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関東の最東端に位置し、山頂や離島をのぞき、日本で一番最初に初日の出を見ることができる。

２
０
２
２
年
の
え
と
は

「
み
ず
の
え
と
ら
」
。
陽
気

を
は
ら
み
、
春
の
胎
動
（
た

い
ど
う
）
を
助
け
る
と
い
う

意
味
。
冬
が
厳
し
い
ほ
ど
、

若
々
し
い
生
命
力
に
あ
ふ

れ
、
成
長
す
る
年
だ
と
い
い

ま
す
。

新
型
コ
ロ
ナ
禍
で
は
、
日

本
の
休
業
・
失
業
保
障
の
不

十
分
さ
、
経
済
協
力
開
発
機

構
（
Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
）
の
中
で
も

下
位
に
落
ち
込
ん
だ
低
賃

金
、
医
療
・
保
健
衛
生
の
脆

弱
（
ぜ
い
じ
ゃ
く
）
さ
を
浮

き
彫
り
に
し
ま
し
た
。
昨
年

の
総
選
挙
で
は
、
自
民
党
で

さ
え
「
賃
上
げ
」
を
公
約
に

せ
ざ
る
を
得
な
い
状
況
で

す
。こ

の
２０
年
余
り
、
低
額
、

ベ
ア
ゼ
ロ
春
闘
が
続
き
ま
し

た
。
こ
れ
を
転
換
し
、
社
会

に
波
及
さ
せ
る
に
は
、
労
働

者
、労
働
組
合
が
声
を
挙
げ
、

要
求
し
行
動
し
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。

そ
れ
こ
そ
が
国
内
総
生
産

（
Ｇ
Ｄ
Ｐ
）
の
６
割
を
占
め

る
個
人
消
費
を
引
き
上
げ
、

経
済
を
回
復
、
成
長
さ
せ
る

鍵
で
も
あ
り
ま
す
。
賃
金
引

き
上
げ
へ
、
団
結
す
る
時
で

す
。働

き
方
め
ぐ
る

せ
め
ぎ
合
い

労
働
者
を
守
る
ル
ー
ル
の

破
壊
に
要
注
意
で
す
。
経
団

連
は
「
働
き
方
改
革
フ
ェ
ー

ズ
Ⅱ
」
を
掲
げ
、
国
も
歩
調

を
合
わ
せ
て
い
ま
す
。
長
時

間
労
働
を
招
く
裁
量
労
働
制

の
拡
大
や
、
事
実
上
の
解
雇

規
制
の
緩
和
、
雇
用
に
よ
ら

な
い
働
き
方
の
活
用
な
ど
、

一
気
呵
成
（
か
せ
い
）
に
進

め
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。

ま
る
で
労
働
者
を
生
産
性

の
道
具
と
し
か
み
て
い
な
い

か
の
よ
う
な
改
革
。
対
抗
軸

は
「
一
日
８
時
間
働
け
ば
ま

と
も
に
暮
ら
せ
る
社
会
の
実

現
」
で
す
。
劣
悪
な
不
安
定

雇
用
へ
の
規
制
、
最
低
賃
金

の
大
幅
引
き
上
げ
へ
、
法
改

正
、
政
策
転
換
を
訴
え
る
運

動
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

今
こ
そ
冷
静
な
議
論
を

今
年
は
３
年
に
１
度
の
参

議
院
選
挙
が
７
月
に
あ
り
ま

す
。
コ
ロ
ナ
感
染
拡
大
に
よ

る
医
療
崩
壊
で
多
く
の
人
が

自
宅
で
亡
く
な
る
よ
う
な
政

治
を
変
え
る
に
は
、
自
公
政

治
の
転
換
を
訴
え
る
野
党
の

議
席
を
増
や
し
、
政
治
に
緊

張
感
を
取
り
戻
さ
な
け
れ
ば

な
り
ま
せ
ん
。

米
中
対
立
の
高
ま
り
に
伴

う
「
台
湾
問
題
」
も
、
に
わ

か
に
き
な
臭
く
な
っ
て
き
ま

し
た
。
ひ
と
た
び
台
湾
有
事

と
も
な
れ
ば
、
日
本
は
確
実

に
戦
争
に
巻
き
込
ま
れ
ま

す
。
米
中
両
政
府
に
自
制
を

促
す
よ
う
、
日
本
政
府
に
求

め
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん
。

２１
年
１０
月
の
衆
議
院
選
挙

で
、
改
憲
勢
力
が
３
分
の
２

を
超
え
る
議
席
を
獲
得
し
、

「
憲
法
改
正
」
へ
の
動
き
を

強
め
て
い
ま
す
。
「
敵
基
地

攻
撃
能
力
保
有
」
に
も
前
の

め
り
で
す
。
戦
争
の
危
険
は

高
ま
る
ば
か
り
。
今
こ
そ
冷

静
な
議
論
と
対
話
が
必
要
で

す
。

連
合
通
信新

年
号
か
ら
転
載

職
場
の
み
な
さ
ん
、
明
け

ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い

ま
す
。
平
素
よ
り
、
全
国
税

の
運
動
へ
の
ご
理
解
、
ま
た

ご
支
援
・
ご
協
力
に
感
謝
申

し
上
げ
ま
す
。

さ
て
、
国
税
職
員
を
取
り

巻
く
状
況
は
、
当
局
の
徴
税

強
化
策
の
下
で
、
年
々
厳
し

さ
を
増
し
て
い
ま
す
。
�
ゆ

と
り
�
を
求
め
る
声
を
戒
め

る
よ
う
に
新
た
な
施
策
が
次

々
に
持
ち
込
ま
れ
、
�
息
つ

く
暇
も
与
え
ら
れ
な
い
�
よ

う
な
実
感
を
持
っ
て
い
る
方

も
少
な
く
な
い
と
思
い
ま

す
。庁

当
局
は
昨
年
の
定
期
異

動
後
、
内
部
事
務
の
セ
ン
タ

ー
化
に
つ
い
て
、
数
年
の
試

行
を
経
て
本
格
実
施
へ
と
移

行
し
ま
し
た
。管
理
運
営（
管

理
）
部
門
の
経
験
が
長
い
統

括
官
か
ら
も
、
「
大
丈
夫
か

？
」
と
不
安
視
す
る
声
が
あ

が
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
、

業
務
セ
ン
タ
ー
等
の
事
務
遅

延
や
処
理
誤
り
等
の
事
故
、

ま
だ
ま
だ
顕
在
化
し
て
い
な

い
諸
々
の
事
象
に
対
す
る
心

配
の
声
だ
と
思
い
ま
す
。
ま

た
、
管
理
運
営
部
門
の
職
員

は
、
自
分
の
処
遇
が
ど
う
な

る
の
か
、
ど
う
希
望
し
た
ら

い
い
も
の
か
と
悩
ん
で
い
ま

す
。
組
織
再
編
の
過
渡
期
に

お
い
て
発
生
す
る
新
た
な
職

員
負
担
を
当
局
は
ど
う
軽
減

し
て
く
れ
る
の
か
、
早
急
に

職
員
に
示
す
よ
う
求
め
て
い

き
た
い
と
思
い
ま
す
。

私
た
ち
全
国
税
は
、
職
場

か
ら
い
っ
さ
い
の
差
別
や
ハ

ラ
ス
メ
ン
ト
の
な
い
職
場
の

実
現
、
不
条
理
や
無
理
解
を

な
く
し
、
ラ
イ
フ
ワ
ー
ク
バ

ラ
ン
ス
が
根
ざ
し
た
働
き
や

す
い
職
場
へ
の
転
換
、
そ
し

て
第
一
に
職
員
の
い
の
ち
と

健
康
、
生
活
を
守
る
た
め
の

取
り
組
み
の
推
進
。
ま
た
、

全
国
税
結
成
時
の
目
標
の
柱

で
あ
る
「
国
民
・
納
税
者
の

権
利
を
尊
重
し
た
民
主
的
な

税
務
行
政
」
を
目
指
す
こ
と

も
忘
れ
ず
、
旺
盛
に
運
動
を

進
め
て
参
り
ま
す

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
と

の
た
た
か
い
も
、
も
う
す
ぐ

２
年
を
迎
え
よ
う
と
し
て
い

ま
す
。
い
つ
終
息
す
る
か
も

予
測
で
き
ず
、
行
動
抑
制
の

日
々
が
続
く
た
め
、
仕
事
で

抱
え
た
ス
ト
レ
ス
の
発
散
も

難
し
い
状
況
に
あ
り
ま
す

が
、
ご
自
身
と
ご
家
族
の
健

康
を
第
一
と
し
な
が
ら
仕
事

に
向
き
合
い
、
疲
れ
た
ら
休

む
こ
と
も
考
慮
さ
れ
ま
す
よ

う
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

職
場
の
み
な
さ
ん
に
は
、

今
後
と
も
全
国
税
へ
の
ご
支

援
を
お
願
い
す
る
と
と
も

に
、
最
大
の
支
援
で
あ
る
全

国
税
へ
の
加
入
を
訴
え
て
、

年
頭
の
ご
挨
拶
と
し
ま
す
。

中
央
執
行
委
員
長高

橋

誠

いのちと健康が守ら
れ安心して働き続け
られる職場の実現を

いのちと健康が守ら
れ安心して働き続け
られる職場の実現を

いのちと健康が守ら
れ安心して働き続け
られる職場の実現を

いのちと健康が守ら
れ安心して働き続け
られる職場の実現を

高橋中央執行委員長
年頭のあいさつ

高橋中央執行委員長
年頭のあいさつ２０２２年の展望

犬吠埼の朝日（千葉県銚子市）犬吠埼の朝日（千葉県銚子市）
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全
国
税

１１
月
２５
日
に
示
さ

れ
た
「
調
査
・
徴
収
事
務
に

あ
た
っ
て
の
新
方
針
」
に
つ

い
て
、
私
ど
も
の
見
解
を
述

べ
ま
す
。
２
つ
の
点
か
ら
反

対
し
ま
す
。

１
点
目
は
、
ワ
ク
チ
ン
未

接
種
の
職
員
に
対
し
、
事
実

上
の
強
要
に
繋
が
る
こ
と
。

２
点
目
は
、
感
染
拡
大
期

に
お
い
て
も
、
抑
制
的
な
調

査
・
徴
収
を
せ
ず
に
、
遂
行

す
る
体
制
を
築
く
と
し
て
お

り
、
そ
の
事
は
、
職
員
の
心

情
及
び
い
の
ち
と
健
康
を
守

れ
な
い
、
軽
視
し
て
い
る
と

も
受
け
取
れ
る
観
点
か
ら
反

対
で
す
。

現
在
オ
ミ
ク
ロ
ン
株
と
い

う
新
種
株
が
出
現
し
、
現
段

階
で
は
そ
の
特
性
が
解
明
さ

れ
て
い
る
わ
け
で
は
あ
り
ま

せ
ん
が
、
デ
ル
タ
株
以
上
の

感
染
力
を
有
し
て
い
る
と

か
、
こ
れ
ま
で
の
ワ
ク
チ
ン

の
効
果
を
低
減
さ
せ
る
と
か

言
わ
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
第
６
波
の
到
来
が

確
実
視
さ
れ
て
い
ま
す
し
、

ブ
レ
ー
ク
・
ス
ル
ー
感
染
の

懸
念
か
ら
、
家
族
の
中
に
基

礎
疾
患
を
有
す
る
者
が
い
た

り
、
受
験
生
を
抱
え
て
い
る

職
員
の
家
庭
で
は
、
緊
急
事

態
宣
言
が
解
除
さ
れ
て
も
抑

制
的
な
生
活
を
送
っ
て
い
る

現
状
も
あ
り
ま
す
。

ま
た
、
来
週
か
ら
始
ま
る

国
会
の
所
信
で
、
岸
田
総
理

が
抑
制
的
な
行
動
を
強
化
す

る
方
針
を
示
す
と
も
言
わ
れ

て
い
る
。
今
回
の
新
方
針
は

勇
み
足
だ
っ
た
と
の
評
価
を

免
れ
な
い
。
感
染
拡
大
が
終

息
す
る
ま
で
は
、
９
月
ま
で

の
対
応
を
継
続
す
べ
き
で

す
。一

方
で
、
い
ま
だ
未
接
種

の
職
員
に
は
、
基
礎
疾
患
や

ア
レ
ル
ギ
ー
体
質
、
家
族
の

反
対
で
あ
っ
た
り
、
様
々
な

事
情
を
抱
え
て
い
る
職
員
も

少
な
く
な
い
。
今
回
の
方
針

は
、
そ
の
様
な
職
員
を
追
い

込
む
も
の
で
す
。
そ
こ
で
、

こ
の
方
針
を
強
行
す
る
場
合

は
次
の
４
点
を
守
る
こ
と
を

要
求
す
る
。

⑴

ワ
ク
チ
ン
未
接
種
の
職

員
に
、
接
種
の
圧
力
を
か

け
な
い
こ
と
。

⑵

内
部
事
務
等
へ
の
分
担

替
え
は
、
周
り
の
職
員
に

接
種
し
て
い
な
い
と
推
察

さ
れ
、
い
わ
ゆ
る
ワ
ク
チ

ン
・
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
繋

が
る
懸
念
が
あ
る
こ
と
か

ら
、
全
職
員
に
丁
寧
な
説

明
を
行
う
こ
と
。

⑶

処
遇
や
人
事
評
価
に
つ

い
て
、
不
利
益
扱
い
を
し

な
い
こ
と
。

⑷

ワ
ク
チ
ン
未
接
種
の
非

常
勤
職
員
の
「
雇
い
止
を

し
な
い
こ
と
。

ま
た
、
１２
月
１
日
付
け
で

確
定
申
告
期
で
の
対
応
に
つ

い
て
も
発
出
さ
れ
て
い
る

が
、
特
に
申
告
会
場
を
中
心

に
従
事
す
る
短
期
の
非
常
勤

職
員
の
採
用
に
お
い
て
、
募

集
要
項
や
面
接
時
で
は
ワ
ク

チ
ン
接
種
に
は
触
れ
な
い
と

し
て
い
ま
す
。

い
ま
正
に
署
の
現
場
で

は
、
短
期
の
非
常
勤
職
員
の

募
集
を
掛
け
て
い
る
と
こ
ろ

で
す
が
、
短
期
の
非
常
勤
職

員
に
応
募
さ
れ
る
方
は
、
若

い
人
が
多
く
応
募
す
る
と
聞

い
て
い
ま
す
。

会
場
の
人
員
が
足
り
な
く

な
る
こ
と
が
想
定
さ
れ
ま

す
。
そ
こ
へ
の
対
応
を
ど
う

す
る
の
か
、
加
え
て
伺
い
ま

す
。

長

官

ワ
ク
チ
ン
・
検
査

パ
ッ
ケ
ー
ジ
制
度
を
踏
ま
え

て
、感
染
リ
ス
ク
を
軽
減
し
、

税
務
行
政
を
円
滑
に
遂
行
す

る
た
め
当
分
の
間
、
実
地
調

査
等
は
原
則
、
ワ
ク
チ
ン
接

種
済
み
の
職
員
を
従
事
さ
せ

る
こ
と
と
し
た
。
ま
た
、
令

和
３
年
分
確
定
申
告
会
場
で

従
事
す
る
職
員
に
つ
い
て
、

感
染
防
止
対
策
を
実
施
し
て

い
く
が
、
繁
忙
期
で
あ
り
平

常
時
に
比
べ
れ
ば
格
段
に
多

数
の
来
場
者
と
一
定
期
間
、

連
続
し
て
面
接
す
る
こ
と
に

な
る
こ
と
を
踏
ま
え
て
、
感

染
リ
ス
ク
を
さ
ら
に
軽
減
す

る
観
点
か
ら
、
ワ
ク
チ
ン
接

種
済
み
の
職
員
を
従
事
さ
せ

る
こ
と
を
基
本
と
し
た
。

確
定
申
告
会
場
に
つ
い
て

は
効
率
的
に
運
営
す
る
観
点

か
ら
、
配
置
の
柔
軟
化
、
挙

署
・
局
署
間
の
応
援
体
制
の

充
実
を
図
る
こ
と
と
し
て
い

る
が
、
来
場
者
の
急
増
な
ど

や
む
を
得
な
い
事
情
に
よ
っ

て
、
ロ
ー
テ
ー
シ
ョ
ン
が
組

め
な
い
場
合
に
は
、
未
接
種

職
員
が
感
染
リ
ス
ク
の
軽
減

策
を
徹
底
し
従
事
す
る
こ
と

は
あ
る
。

こ
う
し
た
体
制
の
構
築

は
、
職
員
の
感
染
リ
ス
ク
を

軽
減
し
つ
つ
適
正
公
平
な
課

税
徴
収
の
実
現
を
図
る
任
務

を
遂
行
す
る
た
め
に
行
う
も

の
で
あ
る
。

と
り
わ
け
ワ
ク
チ
ン
未
接

種
者
は
、
感
染
し
た
場
合
、

ワ
ク
チ
ン
接
種
者
と
く
ら
べ

て
重
症
化
リ
ス
ク
が
高
い
こ

と
か
ら
、
今
後
の
感
染
状
況

が
見
通
せ
な
い
な
か
で
、
そ

う
し
た
職
員
の
健
康
を
守
る

た
め
の
配
慮
と
し
て
行
う
も

の
で
あ
る
。

ワ
ク
チ
ン
の
接
種
は
あ
く

ま
で
本
人
の
意
思
で
受
け
る

も
の
で
あ
り
、
望
ま
な
い
職

員
に
強
要
し
た
り
、
未
接
種

で
あ
る
こ
と
を
理
由
に
人
事

上
の
不
利
益
が
生
じ
た
り
す

る
こ
と
は
あ
っ
て
は
な
ら
な

い
こ
と
。
各
職
場
に
徹
底

し
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
無
い

明
る
い
風
通
し
の
良
い
職
場

環
境
の
醸
成
に
つ
い
て
取
り

組
ん
で
い
く
。

全
国
税
は
１２
月
３
日
、
大
鹿
長
官
と
今
期
二
回
目
の
団
体
交
渉

を
行
い
ま
し
た
。
交
渉
で
は
、
「
調
査
・
徴
収
事
務
に
あ
た
っ

て
の
新
方
針
」
対
応
、
原
口
さ
ん
の
分
限
免
職
撤
回
、
確
定
申

告
期
、
公
正
で
明
朗
な
人
事
の
確
立
の
課
題
で
要
求
実
現
を
迫

り
ま
し
た
。

大鹿行宏国税庁長官高橋 誠中央執行委員長

全
国
税

原
口
朋
弥
で
す
。

第
一
回
の
長
官
交
渉
か
ら
も

申
入
れ
を
行
っ
て
い
る
と
お

り
で
す
が
、
私
は
本
年
６
月

末
、
東
京
局
局
長
よ
り
、
意

に
沿
わ
な
い
分
限
免
職
処
分

を
行
わ
れ
、
た
だ
い
ま
人
事

院
に
て
審
査
請
求
中
で
す
。

も
と
も
と
は
、
人
事
評
価

が
恣
意
的
に
行
わ
れ
続
け
た

こ
と
、
管
理
者
等
の
パ
ワ
ハ

ラ
が
絶
え
な
か
っ
た
こ
と
、

障
が
い
者
に
か
か
る
職
場
の

理
解
不
足
等
、
人
事
評
価
を

行
っ
た
管
理
者
側
に
瑕
疵
が

あ
る
と
思
う
気
持
ち
に
変
わ

り
あ
り
ま
せ
ん
。
こ
の
突
然

の
処
分
に
よ
り
生
活
の
糧
が

絶
た
れ
、
再
就
職
の
道
が
途

絶
え
、
高
齢
の
両
親
に
も
迷

惑
が
掛
か
っ
て
お
り
ま
す
。

大
鹿
長
官
に
お
か
れ
ま
し

て
は
、
「
事
案
の
調
査
を
行

っ
た
上
で
処
分
の
撤
回
を

し
、
私
を
職
場
復
帰
さ
せ
る

よ
う
に
」
と
東
京
局
局
長
へ

指
示
を
し
て
い
た
だ
く
よ
う

に
、
ま
た
心
あ
る
措
置
を
強

く
希
望
し
ま
す
。

全
国
税

例
え
ば
先
日
、
東

京
局
の
考
査
課
が
「
障
害
を

有
す
る
職
員
の
人
事
評
価
に

つ
い
て
」
と
い
う
新
し
い
イ

ラ
ス
ト
入
り
の
簡
易
な
手
引

き
を
発
出
し
た
が
、
ま
だ
ま

だ
全
部
の
管
理
者
が
障
が
い

を
有
す
る
職
員
を
抱
え
て
部

門
運
営
や
人
事
評
価
を
行
う

と
い
う
こ
と
に
慣
れ
て
い
な

い
の
が
実
態
だ
。

国
税
の
職
場
に
お
い
て

は
、
３
年
前
の
障
が
い
者
の

雇
用
問
題
が
あ
っ
て
か
ら
本

格
的
に
問
題
視
す
る
よ
う
に

な
っ
た
の
で
は
な
い
か
。
そ

れ
ま
で
は
、
ど
ち
ら
か
と
い

う
と
職
員
に
障
が
い
が
あ
る

と
分
か
っ
た
途
端
に
、
そ
の

職
員
を
排
除
す
る
方
向
で
考

査
課
や
担
当
副
署
長
が
動
い

て
い
た
こ
と
を
私
自
ら
見
聞

き
し
て
い
る
。
こ
こ
に
い
る

原
口
さ
ん
に
つ
い
て
も
、
仮

に
病
気
休
職
明
け
か
ら
手
引

き
に
沿
っ
た
運
用
が
さ
れ
て

い
れ
ば
、
分
限
免
職
に
至
っ

て
い
な
い
は
ず
だ
。そ
こ
で
、

庁
と
し
て
、
障
が
い
の
特
性

を
考
慮
に
入
れ
た
人
事
評
価

を
採
用
時
ま
で
に
遡
っ
て
行

い
、
評
価
を
見
直
す
よ
う
東

京
局
に
指
導
す
る
こ
と
。

全
国
税

人
事
院
の
審
査
請

求
に
対
す
る
東
京
局
の
答
弁

書
が
届
い
た
。
ひ
と
通
り
読

ま
せ
て
も
ら
っ
た
。

①
Ａ
Ｄ
Ｈ
Ｄ
の
症
状
に
つ
い

て
、
当
局
の
文
書
で
も
ど
の

よ
う
な
症
状
か
書
い
て
い

る
。
障
が
い
の
有
無
を
問
わ

ず
、
覚
え
が
悪
い
職
員
は
い

る
。
そ
の
場
合
、
分
か
り
や

す
い
チ
ャ
ー
ト
や
図
を
描
い

て
指
導
し
て
い
る
。
し
か

し
、
原
口
さ
ん
は
、
そ
う
い

う
教
え
方
を
し
て
も
ら
っ
た

こ
と
が
あ
ま
り
無
い
と
い

う
。
教
え
る
側
の
能
力
の
せ

い
で
Ｄ
評
価
を
受
け
、
免
職

さ
れ
る
の
は
か
わ
い
そ
う

だ
。
②
答
弁
書
に
よ
れ
ば
、

些
細
な
こ
と
を
含
め
て
、
原

口
さ
ん
は
「
ダ
メ
出
し
」
を

繰
り
返
し
さ
れ
て
い
る
。
出

口
を
塞
が
れ
る
こ
と
を
繰
り

返
さ
れ
れ
ば
自
信
が
無
く
な

っ
て
し
ま
い
、
萎
縮
し
、
何

も
で
き
な
く
な
る
。
す
る

と
、
何
も
し
な
い
と
言
わ
れ

る
。
③
令
和
３
年
４
月
７
日

の
副
署
長
と
統
括
官
と
の
面

談
で
は
、
１
時
間
に
わ
た
っ

て
、
ず
っ
と
ダ
メ
出
し
を
さ

れ
続
け
て
い
る
。
最
初
の
方

こ
そ
冷
静
に
話
し
て
い
る
よ

う
だ
が
、
ど
ん
ど
ん
熱
が
こ

も
り
、
テ
ン
シ
ョ
ン
が
上
が

っ
て
い
る
こ
と
も
読
み
取
れ

る
。
よ
う
や
く
最
後
に
原
口

さ
ん
は
意
見
を
求
め
ら
れ
、

「
昔
と
比
べ
て
少
し
ず
つ
は

良
く
な
っ
て
い
る
。
自
己
研

鑽
を
続
け
て
い
き
た
い
」
と

答
え
て
い
る
。
そ
う
い
う
切

替
し
が
で
き
る
ほ
ど
の
職
員

が
、
免
職
さ
れ
る
理
由
が
分

か
ら
な
い
。

当
局
に
は
、
し
っ
か
り
と

見
直
し
て
い
た
だ
き
、
解
決

を
し
て
ほ
し
い
。

新型コロナワクチンの未接種者に強要するな
長官―基本的にはワクチン接種者で従事する
新型コロナワクチンの未接種者に強要するな
長官―基本的にはワクチン接種者で従事する

障
が
い
者
に
配
慮
し
た

人
事
評
価
へ
見
直
し
を

障
が
い
者
に
配
慮
し
た

人
事
評
価
へ
見
直
し
を

長官団交


