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“税務の職場”
何でも110番
zenkokuzei@aol.com

全
国
税
は
、
職
場
で
起
こ
っ
た

問
題
を
解
決
す
る
た
め
「
税
務

の
職
場
、
何
で
も
一
一
○
番
」

を
常
時
設
置
し
て
い
ま
す
（
電

話
と
Ｆ
Ａ
Ｘ
は
上
記
の
番
号
ま

で
ど
う
ぞ
）。

◇ 全国税ホームページ ◇
http://www.kokko-net.org/zenkokuzei
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い
ま
、「
国

民
連
合
政
府
」

を
提
案
し
た
野

党
が
あ
る
。
戦

争
法
強
行
で
立

憲
主
義
・
民
主

主
義
を
破
壊
し
た
政
府
に

は
、
大
い
に
反
省
を
促
す
意

味
で
も
、
今
回
の
提
案
の
意

義
は
重
要
な
こ
と
と
思
わ
れ

る
▼
安
倍
首
相
の
「
独
裁
政

治
」
と
も
言
え
る
民
意
無
視

の
法
案
強
行
に
対
し
、
野
党

が
法
案
廃
止
の
た
め
に
共
闘

す
る
こ
と
は
大
き
な
意
味
が

あ
る
▼
先
の
衆
議
院
選
挙
で

の
沖
縄
小
選
挙
区
の
野
党
勝

利
は
、
辺
野
古
新
基
地
を
許

さ
な
い
と
い
う
一
点
で
ま
と

ま
る
こ
と
が
で
き
た
沖
縄
県

民
の
勝
利
で
あ
る
▼
「
歴
史

修
正
主
義
者
」
が
、
ま
る
で

明
治
憲
法
の
時
代
に
逆
戻
り

す
る
か
の
よ
う
な
今
回
の
法

律
に
、
絶
対
に
賛
成
で
き
な

い
。
ま
た
戦
前
の
歴
史
の
清

算
が
さ
れ
て
い
な
い
自
民
党

に
、
一
国
民
と
し
て
は
っ
き

り
と
「
ノ
ー
」
の
声
を
届
け

て
い
き
た
い
。

〈
出
題
〉
九
段
　
西
村
一
義

中
級
ク
ラ
ス

〈
ヒ
ン
ト
〉玉
方
の
対
応
に
注

意
す
る
。

（
　
分
で
二
段
）

10

「一人の死亡者、病人も出さない事務運営を求める要求書」
「非常勤職員の雇止めをおこなわないことを求める要求書」

提
 出

　
今
年
は
、「
マ
イ
ナ
ン

バ
ー
制
度
」
の
定
着
と
、
並

行
し
て
行
わ
れ
る
最
初
の
確

定
申
告
期
で
す
が
、
す
で
に

都
市
部
周
辺
署
で
は
、
庁
の

確
申
期
の
後
ろ
倒
し
策
に
よ

り
多
数
の
来
署
者
に
対
応
で

き
ず
納
税
者
か
ら
苦
情
の
声

が
起
こ
っ
て
い
ま
す
。
挙
署

一
体
体
制
の
確
立
が
求
め
ら

れ
て
い
ま
す
。

　
全
国
税
は
、
健
康
保
持
を

最
優
先
と
し
、
一
人
の
病

人
、
死
亡
者
も
出
さ
な
い
た

め
に
①
必
要
な
要
員
を
確
保

し
、
超
勤
を
前
提
と
し
た
過

重
な
負
担
を
さ
せ
な
い
こ
と

②
超
勤
の
温
床
で
あ
る
受
付

時
間
５
時
ま
で
を
４
時
ま
で

と
広
報
す
る
こ
と
③
平
常
業

務
に
支
障
を
き
た
す
日
曜
開

庁
を
や
め
る
こ
と
、
お
よ
び

④
閉
庁
日
対
応
以
外
の
休
日

出
勤
を
さ
せ
な
い
こ
と
⑤
9

時
（
時
差
出
勤
署
は
9
時
　15

分
）
相
談
開
始
を
順
守
す
る

こ
と
⑥
昼
休
み
・
休
憩
時
間

を
保
障
す
る
こ
と
⑦
「
一
斉

定
時
退
庁
日
」、「
ノ
ー
超
勤

デ
ー
」
を
完
全
実
施
す
る
こ

と
⑧
連
日
、
長
時
間
の
超
勤

は
さ
せ
な
い
こ
と
を
要
求
し

ま
す
。

　
ま
た
、
同
時
に
全
国
税

は
、
本
日
1
月
　
日
左
記
の

25

内
容
で
「
非
常
勤
職
員
の
雇

　
全
国
税
は
、
本
日
１
月
　
日
を
「
い
の
ち
と
健
康
を
守
る
全
国
統
一
行
動
日
」

25

と
位
置
付
け
、
全
国
各
地
で
確
定
申
告
期
課
題
を
中
心
と
し
た
要
求
書
を
署
長
、

局
長
へ
提
出
し
ま
す
。

止
め
を
行
わ
な
い
こ
と
を
求

め
る
要
求
書
」
を
全
国
で
統

一
し
て
長
官
、
局
長
、
署
長

あ
て
に
提
出
し
ま
す
。

　
裏
面
の
と
お
り
、
昨
年
取

り
組
ん
だ
ア
ン
ケ
ー
ト
で
も

「
雇
止
め
」に
対
す
る
不
安
が

多
数
の
声
と
し
て
上
が
っ
て

い
ま
す
。
全
国
税
は
更
新
時

に
向
け
「
雇
止
め
を
行
わ
な

い
」
こ
と
を
強
く
求
め
て
い

き
ま
す
。

　　　　　　　　　　　　　２０１６年1月２５日
　
　国税庁長官　　　　　中　原　　広　殿　　
　　　　　　全国税労働組合中央執行委員長
　　　　　　　　　　　　　　　細　川　　潔
　

　非常勤職員の雇い止めを
　　　　　　　行わないことを求める要求書

　国税の職場の非常勤職員の数は6千人を超え
る規模に達しています。この要因は税務の職場
の業務量が年々増加し、かつ複雑、困難、高度
化していることと、それにも関わらず正規職員
の定員数が抑えられていることにあります。
　毎年３月の更新時期に問題となっているの
は、長年働いてきた継続雇用希望者に対する雇
い止めです。
　貴職に対し、雇い止めをおこなわないことの
要求を強く申し入れます。

記

１．一律的、一方的な「雇い止め」は行わない
　こと。

２．更新に際しては、非常勤職員の継続雇用の
　希望の有無を確認し、希望者は優先的に採用
　すること。 

　　　　　　　　　　　　　　　　　以　上
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定
時
で
帰
れ
な
い

　
東
海
地
連
の
ア
ン
ケ
ー
ト

で
は
定
時
に
帰
れ
な
い
（
定

時
退
庁
日
以
外
）
職
員
が
　
・
37

5
％
、
北
陸
地
連
の
ア
ン

ケ
ー
ト
で
も
、
定
時
に
ほ
と

ん
ど
帰
れ
な
い
職
員
が
　
％
21

も
お
り
、
時
間
内
に
仕
事
が

終
わ
ら
な
い
状
況
が
現
れ
て

い
ま
す
。

　
ま
た
、
東
海
地
連
の
ア
ン

ケ
ー
ト
で
は
、
始
業
前
に

　
・
7
％
の
職
員
が
仕
事
を

41し
て
い
ま
す
。

　
超
勤
手
当
に
つ
い
て
も
、

全
額
支
給
さ
れ
て
い
る
職
員

が
東
海
地
連
ア
ン
ケ
ー
ト
で

は
　
・
4
％
（
わ
か
ら
な
い

52
が
　
・
0
％
）、
北
陸
地
連
ア

28
ン
ケ
ー
ト
で
は
　
％
（
前
年

31

は
　
％
）
し
か
い
ま
せ
ん
。

44
た
だ
働
き
が
蔓
延
し
て
い
ま

す
。

遠
距
離
通
勤
・
通
勤
費
持

ち
出
し
は
や
め
ろ

　
北
陸
地
連
の
ア
ン
ケ
ー
ト

で
は
、
通
勤
費
を
自
己
負
担

し
て
い
る
職
員
が
　
％
（
前

49

年
　
％
）
と
の
結
果
に
な
っ

58
て
い
ま
す
。

　　
昨
年
秋
、
全
国
税
東
海
地
連
愛
知
支
部（
3
0
7
名

集
約
）
と
北
陸
地
連
（
1
7
0
名
集
約
）
は
「
仕
事

と
暮
ら
し
の
ア
ン
ケ
ー
ト
」
に
取
り
組
み
ま
し
た
。

　　　　60.9％　はい

　　　　37.5％　いいえ

　 　　　 1.6％　NA

  　　　100.0％　合　計

定時になったら帰っていますか

　　  52.4％　はい
　　 12.4％　いいえ
　　　28.0％　わからない
　　　 7.2％　NA
　　100.0％　合　計

超勤手当は全額支給
　　　　41.7％　　はい

　　　　56.7％　　いいえ

　　　　1.6％　　NA

　　　100.0％　合　計　

始業前に仕事

　　　　　　　　66.2％　　仕事が多い
　　　　　　　　  7.5％　まわりが帰らない
　                        0.8％　上司が帰らない
　                      13.5％　その他
　                      12.0％　NA
　                    100.0％　　合　計

いいえと答えた方にお聞きします

　
全
国
の
新
幹
線
通
勤
者
も

当
然
持
ち
出
し
で
す
。
公
務

の
要
請
で
通
勤
さ
せ
る
な
ら

全
額
支
給
す
べ
き
で
、
そ
れ

が
出
来
な
い
の
で
あ
れ
ば
遠

距
離
通
勤
を
な
く
す
べ
き
で

す
。

　　　　　　49％　　　　　毎日
　　　　　　29％　　　　　一部
　　　　　　21％　ほとんどない
　　　　　　 1％　　　　そのた
                 100％　　　　合　計

定時に退庁

パ
ワ
ハ
ラ
を
な
く
せ

　
北
陸
地
連
の
ア
ン
ケ
ー
ト

で
は
、
こ
の
一
年
間
パ
ワ
ハ

ラ
を
見
た
人
が
　
％
に
な

１５

り
、
受
け
た
人
も
含
め
る
と

回
答
者
の
約
２
割
の
人
が
、

パ
ワ
ハ
ラ
の
存
在
を
指
摘
し

て
い
ま
す
。
当
局
の
具
体
的

な
関
与
が
重
要
で
す
。

　　　　　　51％　　　　　　42％　　　　　　ない
　　　　　　19％　　　　　　16％　　　5千円未満
　　　　　　12％　　　　　　16％　　5千～1万円
　　　　　　12％　　　　　　18％　1万円～2万円
　　　　　　 5％　　　　　　 7％　2万円～3万円
                    1％　　　　　　 2％　3万円～4万円
                    0％　　　　　　 1％　NA
                100％　　　　　 100％　　　　合　計

　　　　　　　　4%　　　　　　　4％　受けたことがある
　　　　　　　 15%　　　　　　 13％　見たことがある
　　　　　　　 76%                     80％　どちらもない
　　　　　　　　1%                       0％　そのた
　　　　　　　　4%                      3％　NA
　　　　　　　100%                  100％　合　計

　通勤手当の自己負担　　　　　　2014年　　　　　　2015年

　パワハラを受けたか　　2014年　　　　　2015年

東
海
地
連
愛
知
支
部
機
関
紙
・
北
陸
地
連
機
関
紙
か
ら

　
仕
事
と
暮
ら
し
の
ア
ン
ケ
ー
ト
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全
国
税
は
、
非
常
勤
職
員

の
皆
さ
ん
の
労
働
条
件
改
善

を
要
求
し
、
実
現
さ
せ
て
き

ま
し
た
。

　
昨
年
　
月
に
取
り
組
ん
だ

10

「
2
0
1
6
年
春
闘
　
非
正

規
で
働
く
仲
間
の
要
求
ア
ン

ケ
ー
ト
」
は
、
2
4
0
筆
を

集
約
し
ま
し
た
。

　
そ
の
回
答
は
、「
3
月
に

契
約
更
新
さ
れ
る
か
不
安

だ
」
等
の
、
多
く
の
非
常
勤

職
員
の
皆
さ
ん
か
ら
の
切
実

な
要
求
が
、
全
国
税
に
寄
せ

ら
れ
ま
し
た
。

時
給
を
上
げ
て
く
だ
さ
い

　
今
年
も
生
活
実
感
は
、

「
か
な
り
苦
し
い
」、「
や
や

苦
し
い
」
を
合
わ
せ
て
6
割

を
超
え
て
い
ま
す
。（
左
グ

ラ
フ
）

　
当
局
は
補
助
業
務
を
や
っ

て
も
ら
っ
て
い
る
と
回
答
し

て
い
ま
す
が
、
実
態
は
準
職

員
並
み
に
仕
事
に
従
事
さ
せ

て
い
ま
す
。
全
国
税
は
税
務

職
を
ベ
ー
ス
に
し
た
時
給
の

賃
上
げ
を
要
求
し
て
い
ま

す
。

　
ひ
と
声

○
賞
与
が
な
い
。
○
仕
事
量

と
賃
金
が
対
等
に
な
っ
て
い

な
い
。
職
員
並
み
の
仕
事
を

し
て
い
る
非
常
勤
に
は
ボ
ー

ナ
ス
を
支
給
し
て
欲
し
い
。

○
賃
金
を
も
う
少
し
上
げ
て

欲
し
い
。
○
ボ
ー
ナ
ス
ほ
し

い
で
す

採
用
時
・
更
新
時
の
面
接
に

つ
い
て

　
毎
年
の
面
接
、
履
歴
書
作

成
、
試
験
を
や
め
て
も
ら
い

た
い
と
の
声
が
多
数
あ
り
ま

す
。

　
自
由
意
見

○
仕
事
に
役
立
つ
た
め
試
さ

れ
て
い
る
の
で
あ
れ
ば
納
得

し
ま
す
が
、
あ
ま
り
意
味
の

な
い
こ
と
だ
と
思
い
ま
す

（
パ
ソ
コ
ン
入
力
の
時
間
計

測
）
確
実
性
な
ら
よ
い
と
思

い
ま
す
。
○
雑
談
の
よ
う
な

感
じ
。
○
毎
回
、
更
新
の
面

接
が
し
ん
ど
い
で
す
。
自
動

的
に
更
新
し
て
ほ
し
い
で

す
。
○
何
を
基
準
に
採
用
さ

れ
て
い
る
の
か
？
た
だ
暇
な

の
で
遊
び
に
来
て
い
る
の

か
？
そ
ん
な
人
も
更
新
さ
れ

る
の
は
、
ま
じ
め
に
仕
事
し

て
い
る
こ
と
が
嫌
に
な
っ
て

く
る
。
○
経
験
者
を
優
先
し

て
採
用
す
る
の
は
い
い
が
、

も
う
少
し
人
と
な
り
を
見
極

め
て
ほ
し
い
○
短
期
・
非
常

勤
な
の
で
、
こ
れ
と
い
っ
た

特
色
も
な
く
終
わ
っ
た
感
じ

○
採
用
時
の
面
接
は
必
要
。

更
新
時
は
毎
年
で
な
く
て
も

よ
い
と
思
う
。（
あ
ま
り
変

化
が
な
い
の
で
）
○
総
務
の

職
員
が
家
庭
の
事
情
や
希
望

を
大
変
良
く
聞
い
て
下
さ
り

助
か
り
ま
す
○
個
人
情
報
は

厳
し
く
管
理
し
て
欲
し
い
。

面
接
時
の
情
報
を
他
の
方
に

知
ら
せ
る
こ
と
は
ど
う
か
と

感
じ
て
い
る
。
○
更
新
の
た

め
必
要
だ
と
思
い
ま
す
が
簡

単
に
し
て
も
ら
い
た
い
で

す
。
○
必
要
に
応
じ
て
で
、

よ
ろ
し
い
の
で
は
？
毎
年
で

な
く
て
も
○
テ
ス
ト
緊
張
し

ま
す
。
○
集
団
面
接
な
ど
に

し
て
ほ
し
い
。
試
験
は
免
除

し
て
ほ
し
い
。
○
更
新
時
の

試
験
は
や
め
て
い
た
だ
き
た

い
。（
毎
年
は
）○
毎
年
の
更

新
面
接
は
や
め
て
ほ
し
い
○

個
人
面
接
で
な
く
、
集
団
面

接
に
し
て
ほ
し
い
。
○
一
年

ご
と
に
採
用
の
た
め
、
毎
年

同
じ
内
容
の
履
歴
書
を
出
す

必
要
が
あ
り
ま
す
か
。
○
要

望
や
希
望
を
聞
い
て
も
ら
い

ま
す
。
話
を
聞
い
て
も
ら
え

る
の
は
良
い
こ
と
だ
と
思
い

ま
す
。
○
更
新
時
に
希
望
の

職
種
に
つ
い
て
聴
取
し
て
ほ

し
い
。
○
更
新
し
て
い
た
だ

け
る
の
で
あ
れ
ば
採
用
の
た

め
の
面
接
は
不
要
で
、
代
わ

り
に
面
談
と
い
う
形
で
話
す

場
が
あ
れ
ば
い
い
と
思
い
ま

す
。
○
一
年
更
新
と
い
う

と
、
改
善
し
て
ほ
し
い
こ
と

が
あ
っ
て
も
弱
い
立
場
の
た

め
、
そ
の
発
言
に
よ
り
解
雇

さ
れ
る
不
安
が
あ
り
、
思
っ

た
こ
と
が
な
か
な
か
言
え
な

い
。
○
い
つ
も
親
身
に
対
応

し
て
い
た
だ
き
あ
り
が
た
く

思
い
ま
す
。
○
毎
年
履
歴
書

を
書
く
の
が
面
倒
（
内
容
変

わ
っ
て
い
な
い
た
め
）
○
毎

年
面
接
す
る
必
要
が
あ
る
か

ど
う
か
？
○
こ
ち
ら
か
ら
の

要
望
（
不
満
・
不
安
等
）
に

も
ふ
れ
、
で
き
る
限
り
改
善

し
よ
う
と
働
き
か
け
て
い
た

だ
け
る
の
で
、
あ
り
が
た
く

思
い
ま
す
。
○
小
テ
ス
ト
は

無
理
で
す
。

Ｑ
４
　
仕
事
・
職
場
の
不
満

　
雇
用
契
約
の
更
新
に
対
す

る
不
安
が
圧
倒
的
で
す
（
上

グ
ラ
フ
）。
更
新
の
時
期
が

近
づ
く
と
毎
回
、
不
安
に
さ

ら
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
一
声

○
い
つ
ま
で
更
新
し
て
い
た

だ
け
る
の
か
。
○
更
新
さ
れ

る
か
毎
回
不
安
に
な
る
。
○

結
果
が
出
る
ま
で
に
、
か
な

り
時
間
が
か
か
る
の
で
、
精

神
的
に
辛
い
こ
と
が
あ
る
。

○
更
新
し
て
も
ら
え
る
の
か

不
安
に
な
り
ま
す
。

Ｑ
５
　
国
の
非
常
勤
職
員
の

制
度

「
無
期
雇
用
」を
望
む
声
が
多

数
あ
り
ま
す
。（
上
グ
ラ
フ
）

　
そ
の
ほ
か
自
由
意
見
欄

に
、
業
務
以
外
の
不
満
や
経

済
的
負
担
の
軽
減
を
求
め
る

声
が
多
数
寄
せ
ら
れ
て
い
ま

す
。
ま
た
、
休
暇
の
取
得

や
、
出
勤
日
に
対
す
る
不
満

も
多
く
寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。

　
　
自
由
意
見
　

○
他
の
署
み
た
い
に
全
員
　10

～
　
時
に
し
て
ほ
し
い
。
遅

16
番
の
控
え
を
な
く
し
て
ほ
し

い
。
○
社
会
保
険
を
非
常
勤

に
も
適
用
し
て
ほ
し
い
。
○

非
常
勤
職
員
で
も
社
会
保
険

適
用
し
て
フ
ル
タ
イ
ム
で
働

け
る
よ
う
に
し
て
ほ
し
い
。

○
ア
ル
バ
イ
ト
の
席
・
机
な

ど
も
職
員
の
人
の
よ
う
に
働

き
や
す
い
机
・
場
所
を
用
意

し
て
ほ
し
い
。
バ
イ
ト
の
仕

事
は
、
前
も
っ
て
の
相
談
・

意
見
は
聞
か
れ
ず
一
方
的
に

決
ま
る
こ
と
に
対
し
て
も
う

少
し
配
慮
し
て
も
ら
い
た
い

こ
と
は
あ
り
ま
す
。
○
現

在
、
勤
務
日
数
が
制
限
さ
れ

て
い
る
の
で
、
制
限
の
な
い

働
き
方
も
で
き
る
と
よ
い
。

○
簿
書
庫
で
長
時
間
作
業
す

る
の
が
つ
ら
い
。
○
簿
書
庫

が
暗
い
遠
い
○
非
常
勤
職
員

の
無
力
さ
を
日
々
感
じ
て
い

る
の
で
、
あ
ま
り
強
く
要
望

を
言
う
こ
と
は
で
き
な
い
。

　長官、私たち非常勤職員の

　声を聞き、要求を実現してください

Ｑ５　国の非常勤職員の制度

鞍 杏庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵庵
コ
ラ
ム
「
私
鉄
沿
線
」

【
東
大
阪
支
部「
東
大
阪
」】

○
調
査
担
当
か
ら
は
「
忙

し
い
、
ほ
ん
と
で
す
よ
」

と
の
声
が
多
く
聞
こ
え
て

く
る
。
通
則
法
改
正
に
よ

る
手
続
き
に
時
間
が
か
か

る
よ
う
で
す
。
○
預
か
り

書
類
が
入
っ
て
い
る
青
箱

が
書
庫
に
積
み
上
が
っ
て

い
る
。　
月
末
に
な
っ
て

11

も
減
っ
て
い
な
い
。
○
署

内
ボ
ウ
リ
ン
グ
大
会
、
参

加
し
た
　
名
中
、
３
０
０

74

ア
ッ
プ
が
　
名
も
い
て
ま

27

し
た
！
す
ご
い
！
○
幹
部

会
伝
達
は
「
共
済
組
合
員

証
を
お
と
す
人
が
多
い
。

財
布
に
入
れ
て
い
る
人
も

多
い
が
、
持
ち
歩
か
な
い

よ
う
に
」
と
の
こ
と
。
○

消
費
税
８
％
に
な
っ
て
か

ら
、
1
０
０
万
を
超
え
る

滞
納
が
増
加
し
て
い
る
。

新
聞
は
益
税
の
こ
と
ば
か

り
言
っ
て
い
る
け
ど
。
○

照
会
文
書
へ
の
文
書
番
号

の
手
書
き
、「
○
○
署
徴

○
‐
○
○
」
が
面
倒
こ
の

上
な
い
。
２
ヵ
月
近
く
経

つ
の
に
ゴ
ム
印
さ
え
な

い
。
局
一
括
発
注
と
い
う

が
、
制
度
を
変
え
た
局
が

事
前
準
備
し
て
当
た
り
前

で
し
ょ
う
！

職
場
の
声

【
岐
阜
支
部
「
ぎ
ふ
」】

Ａ
（
再
任
）
昨
年
　
月
に

10

共
済
年
金
と
厚
生
年
金
を

統
合
す
る
「
被
保
険
者
年

金
一
元
化
法
」
が
施
行
さ

れ
ま
し
た
。
そ
の
際
共
済

年
金
が
保
有
す
る
積
立
金

の
う
ち
　
兆
２
千
億
円
を
持

29

参
金
と
し
て
拠
出
す
る
こ
と

を
決
め
ま
し
た
。
そ
れ
な
の

に
、　
万
円
を
超
え
る
支
給

50

額
停
止
の
「
年
金
支
給
額
変

更
通
知
書
」
が
来
ま
し
た
。

こ
れ
、
一
体
ど
う
な
っ
て
い

る
の
？

Ｂ
　
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
強
化
プ

ロ
グ
ラ
ム
の
イ
ン
ス
ト
ー
ル

１
時
間
。
時
間
係
り
す
ぎ
、

イ
ン
ス
ト
ー
ル
中
ト
イ
レ
行

き
た
い
し
ぃ
。

Ｃ
　
先
月
、
調
査
部
門
の
上

席
が
パ
ワ
ハ
ラ
の
た
め
、
休

業
状
態
に
な
っ
た
署
で
、
こ

ん
ど
は
事
後
処
理
の
上
席
が

休
業
状
態
と
か
。「
ど
う
い

う
職
場
な
ん
だ
！
」

Ｄ
　
今
年
の
確
定
申
告
期
の

派
遣
会
社
が
決
ま
っ
た
と
い

う
連
絡
が
あ
り
ま
し
た
。
昨

年
と
は
違
う
会
社
に
な
り
ま

し
た
。
昨
年
の
経
験
者
に
来

て
欲
し
い
た
め
、
連
絡
先
を

教
え
て
も
ら
っ
た
派
遣
さ
ん

に
、
そ
の
会
社
に
登
録
し
、

今
年
も
来
て
も
ら
う
よ
う
に

依
頼
の
連
絡
を
と
り
ま
し

た
。
そ
の
後
、
他
の
派
遣
さ

ん
に
も
拡
散
し
て
も
ら
っ
た

と
こ
ろ
、
派
遣
さ
ん
達
も
自

分
で
そ
の
会
社
の
こ
と
を

調
べ
て
、
昨
年
の
会
社
よ

り
労
働
条
件
が
悪
く
な
っ

て
い
た
た
め
、
あ
ま
り
前

向
き
な
返
事
が
い
た
だ
け

ま
せ
ん
で
し
た
。
つ
ま
り

は
、
業
者
を
入
札
で
選
ん

で
い
る
た
め
、
派
遣
会
社

が
コ
ロ
コ
ロ
変
わ
り
、
時

給
が
下
が
っ
て
い
る
の
で

経
験
者
は
来
て
く
れ
な
い

と
言
う
こ
と
で
す
。
経
験

者
が
来
て
く
れ
る
と
現
場

は
大
助
か
り
な
の
に
。

Ｅ
　
人
間
ド
ッ
ク
行
く
の

に
、
年
次
休
暇
を
何
時
間

取
っ
た
ら
い
い
の
？

Ｆ
　
昔
は
１
日
コ
ー
ス
・

一
泊
２
日
コ
ー
ス
が
あ

り
、
特
別
休
暇
で
し
た
。

と
こ
ろ
が
、
何
年
か
前
か

ら
受
診
時
間
以
外
は
年
次

休
暇
の
取
り
扱
い
に
。
パ

ソ
コ
ン
を
開
く
と
「
人
間

ド
ッ
ク
平
均
所
要
時
間
一

覧
」
な
る
も
の
が
あ
り
、

そ
れ
に
プ
ラ
ス
往
復
移
動

時
間
だ
そ
う
で
す
ょ
。

Ｑ4　不満に感じること

Ｑ1　生活実感


