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“税務の職場”
何でも110番
zenkokuzei@aol.com

全
国
税
は
、
職
場
で
起
こ
っ
た

問
題
を
解
決
す
る
た
め
「
税
務

の
職
場
、
何
で
も
一
一
○
番
」

を
常
時
設
置
し
て
い
ま
す
（
電

話
と
Ｆ
Ａ
Ｘ
は
上
記
の
番
号
ま

で
ど
う
ぞ
）。

◇ 全国税ホームページ ◇
http://www.kokko-net.org/zenkokuzei
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政
府
は
平
和

憲
法
を
な
い
が

し
ろ
に
す
る
改

悪
を
行
お
う
と

し
て
い
ま
す
。

武
器
輸
出
の
原

則
解
禁
、
集
団
的
自
衛
権
の

容
認
と
、
日
本
国
憲
法
の
平

和
主
義
を
根
本
か
ら
覆
そ
う

と
し
て
い
ま
す
▼
自
民
党
が

改
憲
案
を
出
し
て
い
ま
す

が
、
こ
れ
を
否
定
し
、
今
の

憲
法
の
素
晴
ら
し
さ
を
明
確

に
表
現
し
た
書
籍
が
あ
り
ま

す
。
公
益
社
団
法
人
で
１
９

４
７
年
に
設
立
さ
れ
、
基
本

的
人
権
の
擁
護
を
唯
一
の
目

的
と
し
て
い
る
自
由
人
権
協

会
が
編
集
し
た
岩
波
ブ
ッ
ク

レ
ッ
ト『
改
憲
問
題
Ｑ
＆
Ａ
』

で
す
▼
そ
の
「
お
わ
り
に
」

で「
日
本
国
憲
法
の
理
念
は
、

（
中
略
）日
本
を
滅
び
る
瀬
戸

際
ま
で
追
い
込
ん
だ
言
論
の

封
殺
と
軍
部
の
暴
走
の
歴
史

へ
の
強
烈
な
反
省
を
も
と

に
、
新
た
に
主
権
者
と
な
っ

た
当
時
の
国
民
が
獲
得
し
た

成
果
で
す
。」
と
あ
り
ま
す
。

ぜ
ひ
ご
一
読
を
。

〈
出
題
〉
九
段
　
西
村
一
義

中
級
ク
ラ
ス

〈
ヒ
ン
ト
〉桂
の
う
ま
い
活
用

で
…
…
。

（
　
分
で
二
段
）

10

　
安
倍「
暴
走
政
治
」に
ス
ト
ッ
プ
！

　
今
年
の
メ
ー
デ
ー
は
、
私

た
ち
の
生
活
と
権
利
を
破
壊

し
、
民
主
主
義
と
世
論
を
踏

み
に
じ
る
安
倍「
暴
走
政
治
」

に
ス
ト
ッ
プ
を
か
け
る
メ
ー

デ
ー
で
す
。

　「
戦
争
で
き
る
国
づ
く
り
」

に
反
対
し
、
憲
法
が
い
き
る

安
全
・
安
心
な
社
会
を
実
現

し
、
政
治
の
流
れ
を
変
え
る

メ
ー
デ
ー
と
し
て
、
皆
さ
ん

の
参
加
を
よ
び
か
け
ま
す
。全労連作成のメーデーポスターより

5月1日
第85回メーデー

　
全
国
税
は
、
相
談
受
付
　17

時
ま
で
で
は
超
勤
前
提
と
な

る
た
め
、　
時
に
受
付
を
終

16

了
す
る
よ
う
繰
り
返
し
要
求

し
て
き
ま
し
た
。

　
混
雑
状
況
に
よ
り
受
付
の

打
ち
切
り
も
あ
り
ま
し
た

が
、
事
前
掲
示
に
よ
る
お
知

ら
せ
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し

た
。
　
今
年
、
堺
税
務
署
で
は
掲

示
が
さ
れ
、
労
働
強
化
改
善

へ
の
一
歩
前
進
で
す
。
確
申

期
の
相
談
業
務
は
あ
と
２
週

間
で
す
が
、
復
興
特
別
所
得

税
漏
れ
へ
の
手
当
て
、
郵

送
、
入
力
、
審
査
、
債
権
連

絡
等
ま
だ
ま
だ
続
き
ま
す
。

せ
め
て
水
・
金
曜
日
の
定
時

退
庁
は
守
り
た
い
も
の
で

す
。　（
近
畿
・
南
大
阪
支
部
）

相
談
受
付
　
時
ま
で

16

　
　
　
　
　
　
　
　
　
   近
畿
地
連

近畿・南大阪支部紙より

〝本物の組〝本物の組合合〟〟に加入をしよに加入をしようう！！

　
福
島
県
内
の
　
市
町
村
の

12

地
域
指
定
解
除
が
行
わ
れ
、

全
国
か
ら
の
支
援
の
も
と
、

平
成
　
年
分
確
定
申
告
期
を

25

経
て
も
、
な
お
平
成
　
年
分

26

の
確
申
期
で
相
当
な
事
務
量

が
想
定
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
仙
台
局
は
５
月
中
旬
か

ら
、
管
轄
３
署
で
の
署
外
会

場
設
置
を
含
め
た
相
談
を
署

間
応
援
で
乗
り
切
る
「
集
中

対
応
期
間
」
を
設
け
ま
し
た
。

　
今
回
の
「
集
中
対
応
期
間
」

に
あ
た
っ
て
は
、
平
成
　
年
25

分
確
定
申
告
期
で
の
指
摘
を

活
か
す
形
で
、
土
・
休
日
で

の
支
援
署
へ
の
往
復
や
内
部

事
務
で
の
超
過
勤
務
を
行
わ

な
い
こ
と
、
支
援
期
間
を
一

週
間
と
す
る
な
ど
、
労
働
強

化
に
、
一
定
の
歯
止
め
を
か

け
る
施
策
が
あ
る
点
で
、
前

進
が
み
ら
れ
ま
す
。

確
申
期
で
闘
う
全
国
税
の
姿　

一
昨
年
４
月
か
ら
２
年
間
の

「
憲
法
違
反
の
賃
下
げ
｣
は
先

月
で
終
了
さ
せ
る
こ
と
が
で
き

ま
し
た
。
国
公
労
連
・
全
国
税

が
た
た
か
っ
て
勝
ち
取
っ
た
成

果
で
す
。

　
し
か
し
、
現
給
保
障
の
廃
止

で
中
高
年
齢
層
職
員
は
完
全
に

は
も
と
に
戻
り
ま
せ
ん
。

賃
下
げ
に
協
力
し
た
 

　
　
　
連
合
・
国
税
労
組

　
そ
も
そ
も
、
こ
の
不
当
な
賃

下
げ
は
、
３
年
前
の
５
月
に
当

時
の
民
主
党
政
権
が
５
～
　
％
10

の
給
与
削
減
を
労
働
組
合
に
提

案
し
て
き
た
こ
と
に
始
ま
り
ま

す
。
国
公
労
連
・
全
国
税
は
こ

の
よ
う
な
不
当
な
削
減
案
は
拒

否
し
ま
し
た
が
、
国
税
労
組
も

加
盟
し
て
い
る
国
公
連
合
は

早
々
に
承
諾
し
、
給
与
削
減
に

一
役
買
い
ま
し
た
。

「
憲
法
違
反
」
と
提
訴

　
そ
も
そ
も
、
公
務
員
は
労
働

基
本
権
が
制
約
さ
れ
て
い
る
も

と
で
人
事
院
勧
告
制
度
が
あ
り

ま
す
。「
法
に
よ
ら
な
い
こ
の

賃
下
げ
は
違
法
の
可
能
性
が
あ

る
｣
と
人
事
院
総
裁
も
異
例
の

談
話
を
出
し
ま
し
た
。
国
公
労

連
は
、
組
合
員
４
６
１
名
の
原

告
団
を
結
成
し
て
東
京
地
裁
に

「
賃
下
げ
違
憲
訴
訟
｣
を
提
起

し
ま
し
た
。
全
国
税
も
組
合
員

４
名
が
原
告
団
に
加
わ
っ
て
い

ま
す
。
こ
れ
ま
で
　
回
の
口
頭

10

弁
論
を
終
え
、
結
審
、
判
決
に

向
け
た
ヤ
マ
場
を
迎
え
て
い
ま

す
。
私
た
ち
は
、
公
務
員
労
働

者
の
権
利
を
回
復
す
る
た
め
に

も
最
後
ま
で
裁
判
闘
争
に
結
集

し
て
い
き
ま
す
。

さ
ら
な
る
 

　
　
賃
下
げ
を
も
く
ろ
む

　「
給
与
臨
時
特
例
法
｣
に
よ

る
賃
下
げ
は
終
了
し
ま
し
た

が
、
政
府
と
人
事
院
は
「
給
与

制
度
の
総
合
的
見
直
し
」
に

よ
っ
て
新
た
な
賃
下
げ
を
ね

ら
っ
て
い
ま
す
。
今
で
も
地
域

手
当
で
地
域
間
格
差
が
大
き
く

あ
り
ま
す
が
、
さ
ら
に
そ
れ
を

拡
大
さ
せ
よ
う
と
い
う
も
の
で

す
。
さ
ら
に
は
中
高
年
齢
層
の

賃
金
抑
制
を
図
ろ
う
と
す
る
も

の
で
す
。

同
一
労
働
同
一
賃
金
の
 

　
　
　
　
　
　
原
則
確
立
を

　
同
じ
税
務
の
仕
事
を
し
て
い

て
勤
務
地
に
よ
っ
て
給
料
が
大

き
く
違
う
と
い
う
こ
と
は
許
せ

ま
せ
ん
。

　“
本
物
の
労
働
組
合
”全
国
税

に
入
っ
て
大
き
な
力
で
こ
の
攻

撃
を
は
ね
の
け
よ
う
で
は
あ
り

ま
せ
ん
か
。

　
み
な
さ
ん
の
加
入
を
心
か
ら

訴
え
る
も
の
で
す
。

　
全
国
税
労
働
組
合

　
　
中
央
執
行
委
員
長

　
　
　
　
　
　
阿
部
　
富
次

仕事も賃金も労働者の権利も

　
賃
金
要
求
や
仕
事
の
要
求
で
一
歩
も
引
か
な
い
で
た
た
か
う
労
働
組
合
、
全
国

税
―
―
。
平
成
　
年
分
確
定
申
告
期
や
憲
法
違
反
の
賃
下
げ
を
許
さ
な
い
た
た
か

25

い
な
ど
、
様
々
な
局
面
で
、
キ
ラ
リ
と
光
る
た
た
か
い
が
全
国
津
々
浦
々
で
行
わ
れ

て
い
ま
す
。

　
そ
し
て
、
そ
ん
な
〝
本
物
の
労
働
組
合
〟
は
今
、
あ
な
た
の
加
入
を
心
か
ら
呼
び

か
け
ま
す
。

地
域
指
定
解
除
で
も

　
　
　
　
　
　
　
　
　
    東
北
地
連

調査より
事後処理
関信地連

　
今
年
の
確
定
申
告
期
は
復

興
税
の
訂
正
処
理
に
よ
り
全

国
的
に
労
働
強
化
と
な
っ

た
。
全
国
税
関
信
地
連
は
、

復
興
税
の
処
理
は
調
査
事
務

見
直
し
を
図
り
、
労
働
強
化

と
し
な
い
よ
う
要
求
し
た
と

こ
ろ
、
当
局
は
2
月
　
日
付

14

課
税
一
部
長
・
徴
収
部
長
名

で
記
載
漏
れ
に
つ
い
て
、
事

後
処
理
の
効
率
的
実
施
方
法

を
指
示
。
ま
た
、
4
月
～
6

月
の
事
務
計
画
に
つ
い
て
、

事
務
処
理
の
状
況
・
各
署
の

実
情
に
よ
り
見
直
し
を
指
示

し
た
と
回
答
し
ま
し
た
。

  賃下げ許さない 姿勢貫く

姶 逢娃娃娃娃娃娃娃娃娃娃娃

メ
ー
デ
ー
に
行
こ
う
！

姶逢 娃娃娃娃娃娃娃娃娃娃娃
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職
場
の
声

【
東
海
・
豊
橋
分
会
】

★
渋
い
顔

　
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
が
始

り
ま
し
た
。

　
あ
る
職
員
が
、
カ
ン
セ

ラ
ー
に
仕
事
や
署
の
希
望

を
率
直
に
話
し
た
ら
、
渋

い
顔
を
さ
れ
た
そ
う
で

す
。
ま
た
、
あ
る
職
員
と

は
話
が
か
み
合
わ
な
い

（
職
員
の
言
う
こ
と
を
無

視
？
）
よ
う
で
し
た
。

　
カ
ン
セ
ラ
ー
は
職
員
の

希
望
を
十
分
聞
き
、
そ
の

実
現
に
努
力
し
て
ほ
し
い

も
の
で
す
。

★
あ
る
人
の
 

　
　
身
上
申
告
書
記
載

　「
仕
事
と
勤
務
地
の
優

先
等
欄
」
に
は
、「
希
望
は

と
も
に
尊
重
す
べ
き
で
、

任
命
権
者
も
理
由
の
な
い

配
置
転
換
を
行
っ
て
い
る

わ
け
で
は
な
い
の
だ
か

ら
、
本
人
の
意
に
反
す
る

発
令
・
不
発
令
に
つ
い
て

は
、
公
務
の
要
請
な
ど
と

い
う
抽
象
的
な
表
現
で
は

な
く
、
本
人
に
具
体
的
な

説
明
を
す
べ
き
で
は
な
い

か
。」
毎
年
、
こ
の
よ
う
に

書
い
て
ま
す
。

★
昭
和
署
の
 

　
　
特
別
国
税
徴
収
官

　
平
成
　
年
度
の
機
構
の

26

配
分
数
に
つ
い
て
、
当
局

か
ら
連
絡
が
あ
り
ま
し

た
。
そ
の
中
で
「
昭
和
の

特
別
国
税
徴
収
官
（
管
理

運
営
）」
の
仕
事
っ
て
何
？

の
声
が
出
ま
し
た
。

★
給
料
減
る

　「
平
成
　
年
４
月
１
日

26

に
お
け
る
号
俸
調
整
に
つ

い
て
」
の
メ
ー
ル
が
届
き

ま
し
た
。
管
理
者
か
ら

「
私
た
ち
高
齢
職
員
は
給

料
が
減
る
ね
」
と
ポ
ツ
リ
。

１
号
俸
回
復
職
員
は
、
３

グ
ル
ー
プ
あ
り
、
最
高
年

齢
は
、　
歳
未
満
と
な
っ

45

て
い
ま
す
。

統
括
官
不
足
が
深
刻

【
近
畿
・
東
大
阪
支
部
】

コ
ラ
ム
・
私
鉄
沿
線
よ
り

○
初
年
度
の
復
興
税
は
記

入
も
れ
も
多
く
あ
り
話
題

に
な
っ
た
が
、
百
円
の
間

違
い
ま
で
修
正
等
の
徹
底

の
指
示
が
来
て
い
る
。

○
留
保
・
見
直
し
の
件
数

が
多
く
、
二
つ
の
部
門
で

６
月
ま
で
や
る
こ
と
に

な
っ
た
。

○
来
年
退
職
の
職
員
が
、

面
談
で「
再
任
用
は
、
他
系

統
は
ど
う
か
？
」
と
聞
か

れ
た
。

　
局
全
体
で
は
徴
収
の
再

任
用
希
望
が
多
い
よ
う

だ
。

○
あ
る
特
官
が
署
長
面
談

で
「
統
官
は
ど
う
か
」
と

し
つ
こ
く
聞
か
れ
た
。

　
統
官
不
足
が
深
刻
そ
う

で
す
。

○
管
運
の
事
務
処
理
遅

延
、
全
管
ワ
ー
ス
ト
３
は

大
阪
府
下
２
署
、
大
阪
市

内
１
署
。

　
個
人
か
ら
の
応
援
は
当

然
だ
が
、
局
係
長
も
応
援

に
来
て
い
る
。

　
大
阪
市
内
署
が
何
故
だ

ろ
う
か
。

○
大
阪
市
営
地
下
鉄
に
は

ピ
タ
パ
マ
イ
ス
タ
イ
ル
が

あ
り
、
便
利
で
お
得
な
の

で
利
用
し
て
い
る
職
員
も

多
い
。

　
消
費
税
分
の
値
上
げ
が

さ
れ
ま
し
た
が
、
そ
の
分

は
通
勤
手
当
の
補
填
は
な

い
そ
う
で
す
。

　
４
月
か
ら
の
消
費
税
８

％
の
影
響
が
こ
ん
な
と
こ

ろ
ま
で
出
て
い
ま
す
。

鞍
杏

庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵

鞍
杏

庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
庵
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民間給与との較差
地　域

2005年2012年

△0.36％ △0.07％ 全　国

△4.73％ △2.42％ 北海道・東北

0.01％ 0.85％ 関東　甲信越

0.54％  1.23％ 東京都

0.73％ △0.59％ 中　部

△0.69％ △1.41％ 近　畿

△4.27％ △0.27％ 中国・四国

△4.42％ △1.34％ 九州・沖縄

地域ごとの官民の賃金差（人事院資料より）

の
無
料
ア
プ
リ「
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
」

な
ど
を
通
じ
た
い
じ
め
や
ト

ラ
ブ
ル
が
増
え
て
い
る
こ
と

か
ら
、
ネ
ッ
ト
を
通
じ
た
行

為
も
含
む
と
明
記
し
ま
し

た
。
　
条
例
の
検
討
委
員
会
の
資

料
で
は
、
高
校
ま
で
の
「
い

じ
め
の
認
知
件
数
」（
北
海

道
）
は
平
成
　
年
以
降
減
少

19

傾
向
に
あ
り
ま
し
た
が
　
年
22

度
は
増
加
。　
年
度
は
再
び

23

減
少
し
７
６
５
校
で
２
６
１

件
が
認
知
さ
れ
て
い
ま
す
。

〝
不
登
校
〟〝
い
じ
め
〟 

　
　
　
　
　
が
３
倍
に

　
北
海
道
で
は
、
中
学
校
一

年
生
に
お
い
て
小
学
校
六
年

生
に
比
べ
て
不
登
校
や
い
じ

め
が
大
き
く
増
え
る
現
象
、

い
わ
ゆ
る「
中
一
ギ
ャ
ッ
プ
」

問
題
が
続
い
て
い
ま
す
。

　
文
科
省
が
毎
年
実
施
し
て

い
る
「
児
童
生
徒
の
問
題
行

動
等
生
徒
指
導
上
の
諸
問
題

に
関
す
る
調
査
」に
お
い
て
、

北
海
道
の
「
不
登
校
児
童
生

徒
数
」
と
「
い
じ
め
の
認
知

件
数
」
は
、
別
表
の
と
お
り
、

　
深
刻
化
す
る
い
じ
め
を

防
ぐ
た
め
、
い
じ
め
を
発
見

し
た
場
合
は
学
校
な
ど
の

関
係
機
関
に
通
報
す
る
よ

う
道
民
に
求
め
る
こ
と
な

ど
を
定
め
た
条
例
が
３
月

　
日
の
道
議
会
で
可
決
・
成

20立
し
ま
し
た
。

　
条
例
で
は
、
子
ど
も
が
心

身
の
苦
痛
を
受
け
た
行
為

を
「
い
じ
め
」
と
定
義
し
た

上
で
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
や

Ｓ
Ｎ
Ｓ
、
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン

子
育
て
に
配
慮
し
た
配
転
を

　
　
年
の
人
事
院
報
告
で
２

13
０
０
５
年
の
給
与
構
造
改
革

か
ら
８
年
が
経
過
し
、
社
会

情
勢
が
急
激
に
変
化
し
て
い

る
こ
と
を
理
由
に
「
給
与
制

度
の
総
合
的
見
直
し
」
を
打

ち
出
し
ま
し
た
。

　「
見
直
し
」
の
内
容
は
、
地

方
の
官
民
格
差
を
も
と
に
俸

給
水
準
の
引
き
下
げ
、
地
域

手
当
の
支
給
地
域
と
割
合
の

「
見
直
し
」
な
ど
で
す
。

　
人
事
院
は
賃
金
構
造
基
本

統
計
調
査（
賃
金
セ
ン
サ
ス
）

を
も
と
に
賃
金
の
低
い
　
県
12

を
１
つ
の
グ
ル
ー
プ
と
し
て

官
民
格
差
を
算
定
し
、
そ
の

結
果
、
公
務
が
民
間
を
「
２

ポ
イ
ン
ト
台
半
ば
」
上
回
っ

て
い
る
と
し
て
い
ま
す
。

　
　
年
の
給
与
構
造
改
革
で

05
は
、
北
海
道
、
東
北
の
官
民

格
差
（
△
４
・
　
％
）
を
も

73

　
人
事
院
は
、「
　
歳
台
後

50

半
層
に
お
け
る
官
民
の
給
与

格
差
が
相
当
程
度
存
在
し
て

い
る
」
と
し
、「
世
代
間
配
分

の
見
直
し
」
な
ど
と
し
て
高

齢
層
の
賃
金
引
き
下
げ
を
ね

ら
っ
て
い
ま
す
。

　
公
務
で
は
、
年
齢
や
経
験

年
数
と
と
も
に
職
務
・
職
責

が
上
が
る
こ
と
が
一
般
的
で

す
。
人
事
院
自
ら
も
公
務
と

民
間
の
人
事
管
理
の
違
い
を

北海道の不登校児童生徒数
287人21年度小学6年生
791人22年度中学1年生
約2・8倍増加割合

（参考）翌年度の増加割合は約2・9倍

北海道のいじめ認知件数
286人21年度小学6年生

　
高
齢
層
は
さ
ら
な
る
賃
下
げ

　
　
　
初
任
給
の
改
善
は
放
置

　
２
％
台
半
ば
の
賃
下
げ
が

　
　
　
　
　
　
　
ね
ら
わ
れ
る

と
に
、
賃
金
水
準
を
平
均

４
・
８
％
引
き
下
げ
ま
し
た

（
下
表
）。

　
今
回
の
「
見
直
し
」
に
あ

た
っ
て
も
、　
年
と
同
様
の

05

手
法
で
、「
２
％
台
半
ば
」

（
異
動
保
障
分
は
除
く
）の
水

準
引
き
下
げ
が
ね
ら
わ
れ
て

い
ま
す
。

認
識
し
な
が
ら
、
賃
金
セ
ン

サ
ス
を
根
拠
に
高
齢
層
を
狙

い
撃
ち
に
し
た
賃
下
げ
を
行

お
う
と
し
て
い
ま
す
。

　
　
年
の
給
与
構
造
改
革
で

05
は
、
高
齢
層
は
７
％
程
度
引

き
下
げ
ら
れ
ま
し
た
（
左

図
）。
今
回
も
給
与
カ
ー
ブ

  給与制度の総合的見直しで賃下げ
 「世代・地域格差導入」が狙われている

を
さ
ら
に
「
フ
ラ
ッ
ト
化
」

お
知
ら
せ
　
5
月
の
発
行
は
、　
日
号
の
み
で
す
。

20

 賃金構造基本統計調査の都道府県別の
 所定内賃金（2010年～12年の平均）が低い12県

 青森県、岩手県、秋田県、山形県、鳥取県、島根県、
 高知県、佐賀県、長崎県、宮崎県、鹿児島県、沖縄県

俸
給
月
額

年 齢

05年「給与構造見直し」による賃金水準引下げ

別 表

増
加
し
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、
国
立
政
策
研
究
所

が
行
っ
て
い
る
い
じ
め
の
追

跡
調
査
を
公
表
し
て
い
ま
す

が
、
い
じ
め
の
発
生
に
ピ
ー

ク
は
な
い
、
い
じ
め
は
ど
の

学
校
で
も
起
こ
り
う
る
、
い

じ
め
は
ど
の
子
ど
も
に
も
起

こ
り
う
る
、
と
し
て
い
ま

す
。【
い
ず
れ
も
道
教
委
資

料
よ
り
】

　
改
め
て
、
子
育
て
に
配
慮

し
た
配
転
が
重
要
で
す
。

家
族
巻
き
込
む
配
転

　「
高
一
ク
ラ
イ
シ
ス
」問
題

も
深
刻
で
す
。
ク
ラ
イ
シ
ス

は
、
日
本
語
で
「
危
機
」
の

意
味
で
す
。

　
高
校
の
中
退
、
不
登
校
な

ど
の
課
題
が
高
校
全
体
の
約

半
数
の
割
合
で
一
年
生
に
集

中
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、

「
高
一
ク
ラ
イ
シ
ス
」と
い
わ

れ
て
い
ま
す
。

　
そ
れ
で
も
北
海
道
は
、
重

大
課
題
と
し
て
取
り
組
ん
で

い
る
と
い
い
ま
す
。

真
の
安
心
プ
ラ
ン
を

　
国
税
庁
は
、
子
育
て
と
仕

事
の
両
立
を
図
り
な
が
ら
安

心
し
て
職
務
に
精
励
で
き
る

よ
う
な
職
場
環
境
を
整
備
す

る
た
め
、「
安
心
子
育
て
応

援
プ
ラ
ン
」
を
実
施
し
て
い

ま
す
。

　「
中
一
ギ
ャ
ッ
プ
」「
高
一

ク
ラ
イ
シ
ス
」
な
ど
、
子
ど

も
が
成
長
し
て
い
く
環
境
は

大
変
な
状
況
に
あ
り
ま
す
。

そ
の
た
め
に
も
、
家
族
が
助

け
合
っ
て
暮
ら
せ
る
環
境
が

必
要
で
す
。
北
海
道
の
場

合
、
そ
の
た
め
に
は
配
転
問

題
と
い
う
大
き
な
課
題
が
あ

り
ま
す
。
職
員
が
本
当
に
安

心
し
て
職
務
に
精
励
で
き
る

よ
う
、
配
転
問
題
の
見
直
し

が
重
要
で
す
。

　
　
　
　（
北
海
道
地
連
）

さ
せ
る
手
法
を
と
る
も
の
と

考
え
ら
れ
ま

す
。
４
月
以
降

の
給
与
構
造
改

革
に
よ
る
経
過

措
置
（
現
給
保

障
）
終
了
分
が

こ
れ
に
吸
収
さ

れ
る
と
し
て

も
、
相
当
の
引

き
下
げ
が
想
定

さ
れ
ま
す
。

　
ま
た
、「
世

代
間
配
分
の
見
直
し
」
と
人

事
院
は
言
い
な
が
ら
、
実
際

に
は
高
齢
層
の
賃
下
げ
だ
け

を
行
い
、
初
任
給
の
引
き
上

げ
は
検
討
す
ら
し
て
い
ま
せ

ん
。
　
結
局
は
、
総
人
件
費
削
減

が
最
大
の
目
的
で
あ
る
こ
と

は
明
白
で
す
。

　「
見
直
し
」阻
止
に
向
け
た

職
場
か
ら
の
た
た
か
い
が
求

め
ら
れ
て
い
ま
す
。

茄
荷

禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾
禾

北海道


	1-再送
	2

